
การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 
  
 วันที่ 10  กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 13.30 น. ณ.ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย          
จ่าสิบเอกบุญยงค์   กองศิลป์    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย ได้แสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต 
คอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ ต่อพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  และมีการประชุมเพ่ือขับเคลื่อนงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย โดยให้แต่ละสำนัก/กองดำเนินการดังต่อไปนี้ 
 1. การจัดทำมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน เพ่ือให้เป็นแนวทางการ
ปฏิบัติงานสำหรับบุคลากรขององค์กร 
 2. การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้นิติกรจัดทำแผนการประเมินความเสี่ยง
การทุจริต และรายงานผลการดำเนินงาน 
 3. การนำนโยบาย No Gift Policy ไปสู่การปฏิบัติ แจ้งให้ทุกสำนัก/กอง ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 4. การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต และให้รายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้ผู้บริหารทราบ 
 5. การจัดกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงความสำคัญกับการพัฒนาและส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใส เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง มีคุณธรรม 
จริยธรรมนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส      
 ในการนี้จ่าสิบเอกบุญยงค์   กองศิลป์  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย ได้เน้นย้ำให้บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝายร่วมใจกันทำให้องค์กรเป็นหน่วยงานที่โปร่งใสและมุ่งมั่นในการแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตอย่างต่อเนื่อง  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 


