
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 

1.แสดงการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ในปี พ.ศ.2565 

ผลการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยนภาครัฐ (ITA) องค์การบริหาร
ส่วนหัวฝาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 นำเสนอเข้ารับการประเมินต่อสำนักงาน ป.ป.ช. ผ่านระบบ 
ITAS ใน 10 ตัวชี้วัด (3 กิจกรรม) รายละเอียดเบื้องต้นปรากฏตามภาพที่ 1 

ภาพที่ 1 แสดงผลคะแนนตัวชี้วัดและลำดับคะแนนองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย  
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ข้อเสนอแนะในการเปิดเผยข้อมูล มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังนี้ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 
1.1 การปฏิบัติหน้าที่   99.88  คะแนน 
1.2 การใช้งบประมาณ  98.35  คะแนน   
1.3 การใช้อำนาจ   100  คะแนน 
1.4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 99.45  คะแนน 
1.5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 83.33  คะแนน 

  ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 

  ข้อเสนอแนะสำหรับการประเมินตามแบบวัด IIT องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝายได้ม ีการ
ดำเนินการตาม ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ ที่ดีเยี ่ยม ควรรักษามาตรฐานไว้ ทั้งนี้ ควรพัฒนาและปรับปรุงการ
ดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ และตัวชี้วัดที่ 4 การใช้
ทรัพย์สินของราชการ ซึ่งผู ้ตรวจประเมินมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานในตัวชี้วัดที่มีผล       
การประเมินต่ำ โดยเฉพาะในข้อดังต่อไปนี้  ตัวชี ้ว ัดที ่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต ข้อ I27 หน่วยงานควร
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลทางสถิติเรื ่องการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบที่ยังไม่ได้รับการแก้ไข พร้อม ทั้ง 
รายงานความคืบหน้าของการดำเนินงาน ให้ผู้บริหารและบุคลากรภายในหน่วยงานได้รับทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ 
อย่างต่อเนื่อง ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ ข้อ I7 หน่วยงานควรมีการพัฒนาวิธีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี โดยอาจพิจารณาจัดประชุมชี้แจงแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีให้แก่
บุคลากรภายในหน่วยงาน หรืออาจจัดทำในสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบการสรุปข้อมูล หรืออินโฟกราฟิก หรือข่าว
ประชาสัมพันธ์ภายใน และเผยแพร่ให้บุคลากรภายในหน่วยงานได้รับทราบอย่างทั่วถึงผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ 
เช่น ช่องทางออนไลน์ หรือบอร์ดประชาสัมพันธ์ เป็นต้น ตัวชี ้ว ัดที ่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ ข้อ I23 
หน่วยงานควรระบุขั ้นตอนและแนวทางในการขอยืมทรัพย์สินของทางราชการตามประเภทงานด้านต่าง ๆ ไว้      
อย่างชัดเจนในคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน พร้อมทั้งเผยแพร่คู่มือโดยใช้ช่องทางประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง 

2)  แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT) 

2.1 คุณภาพการดำเนินงาน   97.95  คะแนน 
2.2 ประสิทธิภาพการสื่อสาร   99.07  คะแนน   
2.3 การปรับปรุงการทำงาน   98.890 คะแนน 

  ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 

  ข้อเสนอแนะสำหรับการประเมินตามแบบวัด EIT องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝายได้มีการ
ดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร ที่ดีเยี่ยม ควรรักษามาตรฐานไว้ ทั้งนี้ ควรพัฒนาและปรับปรุง
การดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน ซึ่งผู้ตรวจประเมินมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานในตัวชี้วัดที่มีผลการประเมินต่ำ โดยเฉพาะในข้อดังต่อไปนี้  ข้อ E1 หน่วยงานควรดำเนินการจัดทำคู่มือ
หรือมาตรฐานการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ โดยระบุทั้งขั้นตอนและระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละขั้นตอน หรืออาจ
จัดทำข้อมูลดังกล่าวเป็นสื่อในรูปแบบอื่น ๆ ที่สะดวกและดึงดูดต่อการอ่าน เช่น แผ่นพับ อินโฟกราฟิก    
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ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น จากนั้นประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่ให้บุคคลภายนอก ได้รับทราบผ่านทางเครือข่าย
ออนไลน์ หรือประชาสัมพันธ์ ณ สถานที่ตั้งตามความเหมาะสมต่อไป ข้อ E2 หน่วยงานควรวิเคราะห์ว่าภารกิจหรือ
บริการใดภายในหน่วยงานที่เกิดการให้บริการแก่ผู้ที่มาติดต่อหรือรับบริการอย่างไม่เท่าเทียมกัน จากนั้นจึงพัฒนา
ช่องทางการให้บริการในรูปแบบออนไลน์ หรือ E-Service เพ่ือลดการใช้ดุลยพินิจหรือการเลือกปฏิบัติในภารกิจหรือ
บริการนั ้น ๆ ซึ ่งจะช่วยสร้างความเท่าเทียมในการดำเนินงานและช่วยให้เกิดความสะดวกรวดเร็วมากยิ ่งขึ้น 
นอกจากนี้ หน่วยงานควรระบุข้ันตอนการให้บริการไว้ในคู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการโดยละเอียดหรืออาจจัดทำ
เป็นสื่อรูปแบบต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ อินโฟกราฟิก ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น แล้วเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้แก่
บุคลากรภายในหน่วยงาน ได้รับทราบ และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ข้อ E3 หน่วยงานควรดำเนินการจัดทำคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ โดยมุ่งเน้นในด้านการเปิดเผยหรือการให้ข้อมูลแก่ผู้มาติดต่อหรือรับ
บริการ ทั้งนี้ ควรดำเนินการประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่คู่มือดังกล่าวให้แก่บุคคลภายนอกผ่านทางเครือข่ายออนไลน์ 
หรือประชาสัมพันธ์ ณ สถานที่ตั้ง เช่น แผ่นพับ อินโฟกราฟิก ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น ข้อ E5 หน่วยงานควร     
เปิดโอกาสให้ประชาชนและบุคคลภายนอก เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน                 
ผ่านการดำเนินการ โครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ อีกท้ัง หน่วยงานควรจัดทำและเผยแพร่ช่องทางการติดต่อสอบถาม
ข้อมูล โดยมีลักษณะเป็นการสื่อสารสองทาง นอกจากนี้ หน่วยงานควรจัดทำและเผยแพร่ช่องทางการรับฟัง       
ความคิดเห็นด้วย 

3)  แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

3.1 การเปิดเผยข้อมูล   100  คะแนน 
3.2 การป้องกันการทุจริต   100  คะแนน   

  ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 

  ข้อเสนอแนะสำหรับการประเมินตามแบบวัด OIT องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝายได้คะแนนผล
การประเมินตามแบบวัด OIT ที่ดีเยี่ยมควรรักษามาตรฐานไว้และควรพัฒนาประสิทธิภาพของการทำงานอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 มาตรการ/แนวทาง  วิธีการดำเนินการ      ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาการดำเนินการ     การติดตตามผล 

การวิเคราะห์ความเสีย่ง 
ในการทุจริต 

-ดำเนินการประเมิน 
ความเสีย่งการทุจรติ 
และประพฤติมิชอบ 

-ดำเนินการจดักิจกรรม 
เพื่อจัดการความเสีย่ง 
ในการเรียกรับสินบน 

ทุกส่วนราชการ ตลอดปี 2566 -รายงานการประเมินความเสี่ยง 
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ 

-รายงานผลเผยแพร่และ
ประชาสมัพันธ์ช่องทางแจ้ง 
เรื่องร้องเรียนการทุจรติในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีภายใน
หน่วยงาน 
 

 

 


