
 
 
 

 
 

 

 
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคณุธรรม 

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

(เดือน ตุลาคม 2567 – กนัยายน 2568) 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย   
อำเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ 

 



 
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย  อำเภอสูงเม่น  จังหวัดแพร ่
 
  จากผลการวิเคราะห์การประเมินผลคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  โดยภาพรวมได้คะแนน  
99.81 คะแนน (ผ่านดีเยี่ยม) ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย ได้ดำเนินการประชุมผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย        
เพ่ือมอบหมายหน้าที่ต่าง ๆ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินงาน ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินงานตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

 

ข้อเสนอแนะ 

1. มาตรการป้องกันการ 
ทุจริตในหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลทางสถิติ 
เรื่อง การร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติ มิชอบที่ยังไม่ได้
รับการแก้ไข พร้อมทั้งรายงาน
ค ว า ม คื บ ห น้ า ข อ ง ก า ร 
ดำเนินงานให้ผู้บริหารและ
บุคลากร ภายในหน่วยงาน
รับทราบ อย่างต่อเนื่อง 

1 ต.ค.๖๗  
ถึง  

30 ก.ย.๖๘ 

สำนักปลัด  
 

ข จั ด /ล ด ก า ร ร้ อ ง เรี ย น     
การทุจริตและ ประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ได้ 

เนื่องด้วยการเปิดเผยข้อมูลที่เป็น
สาธารณะมากข้ึน ทำให้เกิดการ 
ตรวจสอบจาก ประชาชน
ภายนอกอีกช่องทางหนึ่ง ปัญหา
ทุจริตภายในองค์กรจึงได้รับการ
ตรวจสอบ มีผลทำ ให้เจ้าหน้าที่ 
ปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวัง
มากขึ้น 

ไม่มี 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินงาน ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินงานตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

 

ข้อเสนอแนะ 

2 . มาตรการคุณ ธรรม 
จริยธรรม ในการใช้อำนาจ
การบริหารงานบุคคล 
 
 
 
 
 

1. ไม่เรียกรับสินบน เพ่ือแลก
กัลป์การบรรจุแต่งตั้ง การโอน 
การให้โอน (ย้าย)  
2 . มี ก ารป ระ เมิ น ผลการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นธรรม 
3. มีการพิจารณ าความดี
ความชอบตามความสามารถ
ในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 

1 เมษายน และ  
1 ตุลาคม 2568 

สำนักปลัด 
 

1. ไม่มีเรียกรับสินบน                
เพ่ือแลกกับการบรรจุ 
แต่งตั้ง การรับโอน การโอน 
(ย้าย) 
2. ดำเนินการประเมินผล
การปฏิบัติงานของพนักงาน
ทุ กคนอย่ างเป็ นธรรมใน
รูปแบบของคณะกรรมการ 

พนักงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลหัวฝายได้รับความเป็นธรรม
ในการพิจารณาความดีความชอบ 

ไม่มี 
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ระยะเวลาในการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จใน

การดำเนินการ 
ข้อเสนอแนะ 

3.มาตรการ            
การปฏิบัติงานที่โปร่งใส
และมีประสิทธิภาพ 

จากผลการประเมิน ITA  
หน่วยงานควรดำเนินการ
จัดทำคู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงานหรือการ
ให้บริการ โดยระบุทั้ง
ขั้นตอนและระยะเวลาที่ใช้
ในแต่ละข้ันตอน หรืออาจ
จัดทำข้อมูลดังกล่าวเป็นสื่อ
ในรูปแบบอื่น ๆ ที่สะดวก
และดึงดูต่อการอ่าน อบต.
หัวฝายจึงได้ดำเนินการ 
ดังนี้ 
1. จัดทำคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่แต่ละคนให้
ทราบถึงระเบียบและวิธี
ปฏิบัติ 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
คู่มือผ่านทางเว็บไซต์หลัก
ของ อบต.หัวฝาย  

 

1 ตุลาคม 2567  
ถึง  

30 กันยายน 2568 

สำนักปลัด จัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ละคน
ให้ทราบถึงระเบียบและวิธีปฏิบัติ 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์คู่มือ
ผ่านทางเว็บไซต์หลักของ อบต.
หัวฝาย 

มี คู่ มื อ ก ารป ฏิ บั ติ งาน ขอ ง
เจ้าหน้าที่หน้าเว็บไซต์หลักของ 
อบต.หัวฝาย จำนวน 26 คู่มือ 

ไม่มี 
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จใน
การดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

4. มาตรการในการ
แก้ไขและป้องกันการ
ทุจริตภายใน
หน่วยงาน 

จากผลการประเมิน ITA  
หน่วยงานควรดำเนินการ
ป ระ เมิ น ความ เสี่ ย งการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบที่
อาจเกิดขึ้น และจัดกิจกรรม
เ พ่ื อ จั ด ก า ร ค ว าม เสี่ ย ง 
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน
การทุจริตในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ อบต.หัวฝาย 
ได้ดำเนินการ ดังนี้ 
1. จัดทำช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนการทุจริตผ่าน
เว็บไซต์ Facebook 
ไปรษณีย์ ตู้รับเรื่องร้องเรียน 

1. 2 . เผ ย แ พ ร่ คู่ มื อ แ น ว
ทางการปฏิ บั ติ งาน เรื่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริตผ่านทาง
เว็บไซต์ อบต.หัวฝาย 

1 ตุลาคม 2567  
ถึง  

30 กันยายน 
2568 

สำนักปลัด 1.แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบใน
การรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
2 .จั ด ท ำ ช่ อ ง ท า ง รั บ เรื่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริต 
3.เผยแพร่คู่มือแนวทางการ
ปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตผ่านทางเว็บไซต์ อบต.   
หัวฝาย 

- มี ช่ อ ง ท า ง ก า ร รั บ เรื่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริต 4 ช่องทาง 
ได้แก่ เว็บไซต์ อบต.หัวฝาย 
ไปรษณีย์ Facebook 
- มีคู่มือแนวทางการปฏิบัติงาน
เรื่องร้องเรียนการทุจริตผ่าน
ทางเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ อบต.
หัวฝาย 
 

ไม่มี 
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จในการ
ดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

5. มาตรการกำกับ
ดูแลและตรวจสอบ
การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

จากผลการป ระ เมิ น  ITA 
ประเด็น หน่วยงานควรระบุ
ขั้นตอนและแนวทางในการ
ขอยื มท รัพ ย์ สิ น ของท าง
ราชการตามประเภทงาน
ด้านต่าง ๆ ไว้อย่างชัดเจน 
อบต.หัวฝายได้ ดำเนินการ 
ดังนี้ 
 1. ระบุข้ันตอนและแนวทาง
ในการขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการตามประเภทงาน
ด้านต่าง ๆ ไว้อย่างชัดเจนใน
คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
พร้อมทั้ง  
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
การจัดกิจกรรมผ่านเว็บไซต์
และFacebook ของ
หน่วยงาน 

1 ตุลาคม 2567  
ถึง  

30 กันยายน 
2568 

กองคลัง 1.จัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
2.แบบฟอร์มการให้บริการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
3 .ส มุ ด คุ ม ก า ร ให้ ยื ม  - คื น 
ทรัพย์สินของทางราชการ 
4.รายงานสถิติการยืม สรุปผล
การดำเนินการด้านการให้บริการ
ยืม - คืน ทรัพย์สินของราชการ   

1.รายงานสถิติการยืม สรุปผลการ
ดำเนินการด้านการให้บริการยืม - คืน 
ทรัพย์สินของราชการสิ้นปีงบประมาณ   
2 .คู่ มื อก ารใช้ ท รัพ ย์ สิ น ของท าง
ราชการ 
 3.จัดทำแบบฟอร์มการให้บริการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
 4 . มี ส มุ ด คุ ม ก า ร ให้ ยื ม  - คื น 
ทรัพย์สินของทางราชการ 

ไม่มี 

 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ภาคผนวก 
 
 
 
 
 



 
จัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่แต่ละคนให้ทราบถึงระเบียบและวิธีปฏิบตัิ  

 และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์คู่มือผ่านทางเว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย  
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
จัดทำช่องทางรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

เผยแพร่คู่มือแนวทางการปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียนการทุจริตผ่านทางเว็บไซต์ องค์การบริหารส่วนตำบลหัวฝาย 
 
 

 
 
 

 
 

 



 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 



 
จัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

 
 

 
 

 

 
 
 


